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  مستلخص الدراسة:
ا عدد كبار السن في مصر، الأمر ال       ً ذي صاحبه قصور في الخدمات التعلیمیة تزاید مؤخر

التي تسعى نحو تحقیق جودة الحیاة لهذه الفئة. حیث تتركز معظم جهود وبرامج تعلیم الكبار في 
ا نحو إنشاء ً ا لسعي مصر حالی ً ا في مجال محو الأمیة. ونظر ً منظومة وطنیة تدعم    مصر حالی

التعلیم المستمر، تظهر الحاجة إلى إنشاء مؤسسة تقدم الخدمات التعلیمیة لفئة كبار السن. ومن  
تطبیق   في  افریقیا  وجنوب  المتحدة  المملكة  خبرات  على  التعرف  إلى  الدراسة  هذه  هدفت  هنا 

ع والتعرف  التعلیمیة،  الخدمات  هذه  بتقدیم  تعني  التي  الثالث  العمر  الشبه  جامعة  أوجه  لى 
تحقیق  في  منها  الإفادة  أجل  من  وتفسیرها  وتحلیلها  البلدین  في  الجامعات  هذه  بین  والاختلاف 

  جودة الحیاة لكبار السن في مصر.  
وفي ضوء طبیعة مشكلة الدراسة وأهدافها اتبعت الدراسة المنهج المقارن. واقتصرت الدراسة علي  

وعضویة الثالث،  العمر  جامعة  أهداف  تلك    تناول  تمثل  حیث  الجامعة،  وأنشطة  الجامعة، 
الإجراءات  من  مجموعة  إلي  وتوصلت  الثالث.  العمر  جامعة  في  الممارسات  أهم  المحاور 

  المقترحة التي یمكن بواسطتها تطبیق جامعة العمر الثالث للإفادة منها في مصر. 
سن، التعلم المستمر، التعلم  جامعة العمر الثالث، تعلیم الكبار، تعلیم كبار ال  الكلمات الافتتاحیة:

  مدى الحیاة. 
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Abstract: 
Older adults' number has increased in Egypt in recent years. 

This was accompanied by a shortage in educational services aimed at 
achieving quality of life amongst the elderly; since most of current adult 
education programs and efforts focus on illiteracy eradication. Currently, 
Egypt strives to construct a comprehensive system supporting 
continuous-education. Therefore, there is a need to establish an 
organization that provides educational services to older-adults. Hence, 
this study aimed to identify the experiences of the United Kingdom and 
South Africa in the field of universities of the third age (U3As) which 
provide the aforementioned educational services for older adults. The 
study also aimed to identify, analyze and interpret the similarities and 
differences between universities of the third age in these countries to 
benefit from their expertise in achieving quality of life for older adults           
in Egypt. 

Due to the nature of the problem and objectives of the study, the 
study followed the comparative approach. The study was limited to 
addressing the objectives, membership and activities of the University of 
the Third Age, as they represent the most prominent practices in U3As. 
The study proposed a set of procedures by which universities of the 
third age can be applied and benefited from in Egypt. 
Keywords: University of the third age, Adult education, Older-adults 
education, Continuous education, Lifelong education. 
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  مقدمة:  
 ً حالی العالم  المعروف یشهد  تاریخه  عبر  السن  كبار  أعداد  في  نسبة  أعلى         ا 

هذه   أن  إلى  بالإضافة  الصحیة)،  الرعایة  ومجالات  الطب  یشهده  الذي  الكبیر  التطور  (نتیجة 
المقبلة السنوات  في  للزیادة  معرضة  هذه )١(النسبة  تشمل  لا  للتنمیة  محاولة  أي  فإن  وبالتالي   ،    

قاصر  ستكون  المجتمع  من  بتهمیشالفئة  تقوم  لأنها  ا  ً كبیر ا  ً تغییر تحقق  أن  الصعب  ومن          ة 
ذلك تتجه دول العالم نحو توفیر البرامج التعلیمیة  شق أصیل ومتنامي في الزیادة في المجتمع. ول

  المناسبة لهم.

ذلك.  تدعم  منظومة وطنیة  نشاء  ٕ وا الحیاة  التعلم مدى  ا نحو تعزیز  ً حالی  وتتجه مصر 

على استحد  ذلكویتطلب  )٢( الاطلاع  خلال  من  الهدف  هذا  تحقق  تعلیمیة  وبرامج  نماذج  اث 
المستمر  التعلیم  یحقق  نظام  إلى  والانتهاء  المجال  هذا  في  الأخرى  للدول  الناجحة  التجارب 
الثالث"،   العمر  "جامعة  تجربة  المستمر  التعلیم  الهامة في مجال  العالمیة  التجارب  للكبار. ومن 

أو  الجامعة في  هذه  العجوز أن  وقد نشأت  القارة  حیث وجدت  الثانیة،  العالمیة  الحرب  بعد  روبا 
المتقاعدین من الطبقة الوسطى، ولذلك تم استحداث نموذج تعلیمي لتلبیة  ا من  ً لدیها عددا كبیر

ا حول العالم. ً   )٣(   احتیاجاتهم وقد انتشر هذا النموذج سریع

 
  ، متاح على: ٢٠٢١، الشیخوخة والصحةمنظمة الصحة العالمیة،  )١(

health-nda-sheets/detail/ageing-room/fact-https://www.who.int/ar/news  تاریخ الدخول ،
  . ٢٠٢٢فبرایر  ٣على الموقع 

 .٣٣، ص٢٠١٤،  مصر -استراتیجیة التنمیة المستدامة  جمهوریة مصر العربیة، )٢(
 (3 )Lydia Karola Hebestreit, An Evaluation of the Role of the University of the Third 

Age in the Provision of Lifelong Learning, Doctoral Dissertation, university of 
South Africa, South Africa 2006, p. 56. 
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عندما طرحت جامعة   ١٩٧٣نشأ مصطلح العمر الثالث (في التعلیم) في فرنسا عام  
Toulouse    برامج صیفیة للمتقاعدین من كبار السن واشارت للبرنامج باسمUniversite du 

troisieme age  .وقد كان ذلك أول ظهور لتلك الجامعة وعرفت باسم )١(/ جامعة العمر الثالث
الفرنسي. و )٢( النموذج  التقاعد.  سن  تجاوز  من  لكل  مفتوحة  الثالث  العمر  جامعة  تكن كانت  لم 

التكالیف لأقل حد   تقلیص  تم  كما  امتحانات،  منهم تجاوز  ولم یطلب  لهم  تمنح  هناك مؤهلات 
لى جامعات   ١٩٧٥ممكن. وبحلول عام   ٕ وا انتشر النموذج الفرنسي الى جامعات فرنسیة اخرى 

في   الیوم  ا  موجودً الفرنسي  النموذج  ومازال  وكالیفورنیا.  وایطالیا  وبولندا  وسویسرا  بلجیكا  في 
  )٣(   امعات عدة مستخدما مباني الجامعات التقلیدیة وطاقمها التدریسي.ج 

هذا        ونشأ  الثالث.  العمر  لجامعات  البریطاني  النموذج  إنشاء  تم  الفرنسي  النموذج  وعقب 
عام   الاستقلالیة   ١٩٨١النموذج  فكرة  على  النموذج  ویعتمد  كامبریدج،  جامعة  وضعته  وقد 

ا بمعنى أنه لا یوجد والاكتفاء الذاتي ولا یرتبط   ً ا مفتوح ً عادة بمؤسسات التعلیم التقلیدیة ویعد نظام
لفظ   من  بدلاً  "عضو"  لفظ  البریطاني  النموذج  ویستخدم  اختبارات.  ولا  أكادیمي  قبول  متطلبات 

وانتشر    )٤("طالب" حیث أن الأعضاء هم المسئولون عن التدریس فیما یعرف بـ "تدریس الأقران".
في الكثیر من الدول ومن بینها جنوب افریقیا التي تبنت النموذج البریطاني    ذج البریطانيالنمو 

احتیاجاتهم   حسب  أنشطتها  تكییف  على  الجامعة  أعضاء  تساعد  مرونة  من  به  یتمیز  لما 
افریقیا   جنوب  في  الثالث  العمر  جامعة  نشأة  وجاءت  منها.  استفادة  أقصى  لتحقیق  وظروفهم 

ا ما؛ إذ تم إنشاء أو  ل جامعة للعمر الثالث بها في مطلع القرن الحالي في كیب تاون. حدیثة نوعً
ومع ذلك، فقد تمكنت الجامعة من الانتشار في جنوب افریقیا في عدة مدن مقدمة خدماتها لكثیر  

  )٥(من المواطنین من كبار السن.
 

  )1( Frank Glendenning, "Education for older adults", International Journal of Lifelong 
Education, Routledge, London, United Kingdom, 20(1/2), (2001).  p. 63. 

 (2) Lydia Karola Hebestreit, Op. cit., p. 57. 
(3 )Maureen Tam, "Evaluation of third age learning in Hong Kong: Why and 

how?." Educational Gerontology, Taylor& Francis Online, 44, no. 11, 2018, p. 
725. 

)4(  Lydia Karola Hebestreit, Op. Cit, p. 58. 
(5) U3A Stilbaai, History of U3a, Available at: http://www.u3astilbaai.org/history.html, 

Accessed at: 7-8-2022.  
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الأر          عن  تزید  لمدة  یمتد  الثالث  العمر  جامعة  تاریخ  أن  نجد  تقدم،  ما  على  بعة وبناء 
عقود، وقد اتخذت نماذج متعددة في بلاد مختلفة من أجل خدمة مصالح المتعلمین الكبار في  
كل بلد حسب احتیاجاتهم وظروف مجتمعهم. ومن الضروري أن تبدأ مصر أیضا بتوفیر بیئة  
من  وقدراتهم  خبراتهم  ومن  منهم  الاستفادة  أجل  من  المتعلمین  من  الفئة  لهذه  مناسبة  تعلیمیة 

  ومن أجل تحقیق مبدأ التضمین ومقاومة التهمیش من ناحیة أخرى. ناحیة، 
  مشكلة الدراسة:

في الوقت الذي تتركز فیه معظم جهود تطویر تعلیم الكبار في مصر على محو الأمیة 
والتعلیم الوظیفي، تتجه الكثیر من دول العالم إلى تطویر التعلیم الجامعي المخصص لكبار السن 

اسة تخصصات بعینها والحصول على شهادات علمیة أو بهدف التعلم سواء كان هذا بهدف در 
الإثرائي من أجل اكتساب معارف ومهارات عامة مفیدة للدارسین في حیاتهم الشخصیة. وتعد فئة  
كبار السن من الفئات المهمشة في نظام التعلیم المصري إذ لا یوجد برامج بعینها موجهة لتلبیة  

وال الأكادیمیة  العمریة احتیاجاتهم  المراحل  في  غیرها  عن  اختلافها  یلائم  خاص  بشكل  ثقافیة 
ومن غیر المنطقي    )١(من تعداد السكان.  ٪١٤.٣عام    ٥٠المختلفة. وتبلغ نسبة المصریین فوق 

أن یتم غض الطرف عن هذه النسبة وعن تلبیة احتیاجاتهم في التعلیم وكذلك والاستفادة من نتاج  
  تنمیة مهاراتهم.

ة للتقاعد حدث یؤثر في حیاة الشخص نفسیاً واجتماعیاً لأنه لا یعني الانقطاع عن  الإحال      
را في بعض الأدوار الاجتماعیة والمكانة والأهمیة مما قد یؤدي إلى   ً العمل فقط، بل یتضمن تغیی
وفقاً   الحیاة  تنظیم  إعادة  الضروري  من  ویصبح  والاجتماعیة،  النفسیة  المشكلات  بعض  ظهور 

التغیی  والاقتصادیة  لهذا  الصحیة  الشخص  بحالة  یرتبط  التقاعد  مع  الناجح  التوافق  أن  حیث  ر؛ 
ا أو أنثى، ومستوى تعلیمه،والاجتماعیة، وكون ً ومدى تنوع وعمق علاقاته الاجتماعیة، ومدى ه ذكر

اقترابه أو ابتعاده عن سن التقاعد، وتقدیره لذاته، ورضائه عن الحیاة واتجاهاته نحو التقاعد، وما 
  )٢(ارسه من هوایات وأنشطة، وأهدافه وطموحاته وخبراته السابقة، وغیر ذلك من العوامل.یم

 
  .٦، ص ٢٠١٩، اصدار مارس السكان-مصر في ارقامالجهاز المركزي للتعبئة والاحصاء،  )١(
عیة الحیاة بعد التقاعد عن العمل لدى عینة من العاملین بالحكومة والقطاع  أسماء عبد المنعم إبراهیم، "تصور نو  )٢(

، جامعة عین  )الارشاد النفسي وتحدیات التنمیة (المشكلة السكانیة -المؤتمر السنوي العاشر  العام"،
  . ١٣١، ص٢٠٠٣دیسمبر،  ١٥ -١٣مركز الإرشاد النفسي،  -شمس 
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وبناء على ما تقدم، تتضح ضرورة انشاء مؤسسة تقدم برامج علمیة وثقافیة لهذه الفئة 
ا في النظام التعلیمي المصري أسوة بالدول التي تقدم برامج مماثلة لمواطنیها.  ً   المهمشة دراسی

كیف یمكن الإفادة من خبرات الدول  بلور مشكلة الدراسة في السؤال التالي "ومن ثم تت
الثالث في مصر؟"،   العمر  تطبیق جامعات  الدراسة في  الرئیس  موضع  السؤال  هذا  ویتفرع من 

  عدة أسئلة فرعیة تتمثل فیما یلي: 
  ما الإطار الفكري لجامعات العمر الثالث في الأدبیات التربویة المعاصرة؟  .١
  ات كل من المملكة المتحدة وجنوب افریقیا في تطبیق جامعات العمر الثالث؟ما خبر  .٢
  ما أوجه الشبه والاختلاف بین نماذج الجامعات موضع الدراسة المقارنة؟ .٣
المقترحة   .٤ الثالث في مصر في ضوء الاستفادة من ما الإجراءات  العمر  لتطبیق جامعات 

  ؟ خبرات دول المقارنة
  أهداف الدراسة:  
اسة الحالیة إلى التوصل الي وضع إجراءات مقترحة لتطبیق جامعات العمر تهدف الدر 

  الثالث في مصر على ضوء خبرات دول المقارنة. یتفرع من هذا الهدف الأهداف التالیة: 
  تعرف الإطار الفكري لجامعات العمر الثالث. .١
  تعرف خبرتا المملكة المتحدة وجنوب افریقیا في تطبیق جامعات العمر الثالث.  .٢
  تعرف أوجه الشبه والاختلاف بین نماذج الجامعات موضع الدراسة المقارنة.  .٣
التوصل لإمكانیة تطبیق  .٤ افریقیا في  المتحدة وجنوب  المملكة  خبرتي  جامعات   الإفادة من 

  . العمر الثالث في مصر
  كما یلي: میة النظریة والأهمیة التطبیقیة،تظهر أهمیة الدراسة الحالیة في الاهأهمیة الدراسة:  -
إلى الأدبیات التي تناولت جامعات العمر الثالث  :  الأهمیة النظریة - تُعدّ هذه الدراسة إضافةً 

الدراسة  هذه  تزود  كما  الكبار  تعلیم  وتطویر  تحسین  في  وفعالیتها  الحیاة،  مدى  والتعلم 
المتحدة   المملكة  خبرات  عن  عامة  بصورة  المستمر  والتعلم  الكبار  تعلیم  بمجال  المهتمین 

افر  حققتها في  وجنوب  التي  والنتائج الإیجابیة  الثالث  العمر  یقیا في تطبیق نموذج جامعات 
 تطویر تعلیم الكبار. 

تقدم هذه الدراسة بعض الدروس المستفادة من تطبیق نموذج جامعة العمر   الأهمیة التطبیقیة: -
ذج في  ذا النمو الثالث بحیث یمكن لمخططي السیاسات التعلیمیة الاستفادة منها في تطبیق ه

  مصر.
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  حدود الدراسة:  -
مكانیة: - وجنوب   حدود  المتحدة  المملكة  من  كل  خبرة  تناول  علي  الحالیة  الدراسة  تقتصر 

  افریقیا كحالات للمقارنة، وفقاً للمبررات التالیة:  
ذجا حیث تعد دولة رائدة في إنشاء جامعة العمر الثالث حیث وضعت نمو :المملكة المتحدة .١

ا وانتشر في  خاصا بها "النموذج البر  ً ا كبیر ً یطاني" مختلفا عن النموذج الفرنسي، وحقق نجاح
 وتتمثل وحدة المقارنة في جامعة العمر الثالث في كامبریدج. دول متعددة حول العالم.

افریقیا .٢ مثل  جنوب  فقد عانت  الثقافیة،  العوامل  العدید من  لتشاركها مع مصر في  ا  ً : نظر
كما أن المجتمع الجنوب افریقي مجتمع یتشابه في   مصر من تاریخ الاحتلال لفترة طویلة،

وحدة   وتتمثل  المصري.  المجتمع  مع  بینها  فیما  والتفاعل  وتكوینها  الأسرة  دینامیكیات 
 المقارنة في جامعة كیب تاون للعمر الثالث. 

ة  : الأهداف، وعضویجامعات العمر الثالث التالیة في ناول الدراسة المحاورتت حدود الموضوع: -
  والأنشطة، حیث تمثل تلك المحاور أبرز الجوانب في جامعات العمر الثالث.ة،الجامع

  :مصطلحات الدراسة -
 Lifelong Learningالتعلم مدى الحیاة  -

یشمل التعلم مدى الحیاة كل أنشطة التعلم الهادفة، سواء كانت رسمیة أو غیر رسمیة، والتي تتم  
وال والمهارات  المعارف  تطویر  بهدف  مستمر  النقطة  بشكل  هي  التعلم  في  الرغبة  وتعد  قدرات. 

والریاضیة.   الثقافیة  الأنشطة  من  غیرها  الأنشطة  عن  الأنشطة  هذه  تمیز  التي    )١(الفاصلة 
التعلم مدى الحیاة هو سعي الفرد نحو تحصیل العلم والمعرفة وتطویر مهاراته  التعریف الإجرائي:

المختلفة دون الارتبا  حیاته  والارتقاء باستمرار خلال مراحل  الذات  معین بهدف تحقیق  ط بعمر 
  بمعیشته وتنمیة شخصیته.

 
(1) EuroStat-European Commission, Adults Participation in Lifelong Learning, Available 

at: https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/products-eurostat-
news/adultsandLifelongLearning , Accessed at: 12-1-2020 
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  :University of the Third Ageجامعة العمر الثالث  -
جدیدة      معرفة  السن  كبار  یكتسب  حیث  ثقافیة  اجتماعیة  مراكز  هي  الثالث  العمر  جامعات 

ا للأسالیب السهلة بالقضایا الهامة، أو بصقل المعرفة التي یمتلكونها بالفعل، في بیئة م قبولة ووفقً
  . )١( والمقبولة

الإجرائي: التعلیمیة    التعریف  الخدمات  تقدم  ربحیة  غیر  مؤسسة  هي  الثالث  العمر  جامعة 
ا بهدف تحقیق تنمیة شخصیة الفرد وتحقیق جودة الحیاة عبر الأنشطة  ً ا أو جزئی ً للمتقاعدین كلی

  الفكریة والاجتماعیة والبدنیة.
ضوء طبیعة المشكلة وحدودها وأهدافها، اتبعت الدراسة الحالیة المنهج  في  :  منهج الدراسة -

  )٢(المقارن. وتسیر الدراسة باستخدام المنهج المقارن وفق الخطوات الآتیة:

تناوله موضوع الدراسة .١ تم  ما قد  منها، وهو  والغرض  الدراسة،  والذي یشمل تحدید مشكلة   :
ي مدى إمكانیة تطبیق جامعات العمر الثالث في  سابقًا؛ حیث تتمثل مشكلة الدارسة الحالیة ف

مصر، أما الغرض منها فیتمثل في الاستفادة من جامعتي العمر الثالث في دولتي المقارنة 
 في تطبیق جامعة العمر الثالث في مصر. 

: الذي یحیط بالمشكلة، ویتمثل الإطار الأیدیولوجي للدراسة الحالیة في  الإطار الأیدیولوجي  .٢
 الفكري ووصف وتحلیل ممارسات جامعتي العمر الثالث في دولتي المقارنة.  تعرف الإطار

الظواهر  .٣ المقارنة، تفسیر  دولتي  في  الثالث  العمر  جامعتي  ممارسات  بین  بالربط  وذلك   :
 والقوى والعوامل الثقافیة المؤثرة علیهما والتي ساهمت في ظهورهما بالوضع الحالي.  

الظاهرة موضوع الدراسة في دول المقارنة، وعلیه تتم مقارنة  : حیث تتم المقارنة بین  المقارنة .٤
بین جامعتي كامبریدج وكیب تاون بالمملكة المتحدة وجنوب افریقیا (على الترتیب) في ضوء 

 محاور الدراسة وهي: أهداف الجامعة، والعضویة بالجامعة، وأنشطة الجامعة.
 ف. حیث یتم الاستفادة من أوجه الشبه والاختلا التعمیم: .٥

 
(1) Marvin Formosa, "Renewing Universities of the Third Age  :Challenges and visions 

for thefuture", Recerca Revista de pensament i anàlisi, Spain, 9,2009, p. 173. 
وآخرون،   (٢ عبود  الغني  عبد  الجد)  العالمي  والنظام  والتربیة  الأیدولوجیا  الثالثة  والألفیة  المقارنة  ،  یدالتربیة 

  . ٩٨-٩٦، صـ ٢٠٠٠القاهرة: دار الفكر العربي، 
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التفسیریة التنبؤ  .٦ المقارنة  الاستفادة من  المقارنة، وحیث یمكن  للتربیة  الحقیقة  الثمرة  : حیث 
الإجراءات   بعض  وضع  خلال  من  الدراسة  موضوع  للمشكلة  المستقبلیة  بالصورة  التنبؤ  في 

 المقترحة لتطبیق جامعات العمر الثالث في مصر. 
ال وب     الأقسام  إلى  الحالیة  الدراسة  تنقسم  لجامعات ذلك  الفكري  بالإطار  یتعلق  قسم  تالیة: 

وقسم یتعلق بجامعة العمر الثالث في المملكة المتحدة وقسم یتعلق بجامعة العمر   العمر الثالث،
الثالث في جنوب افریقیا، وقسم یتعلق بالتحلیل المقارن لهما، وقسم یتعلق بالإجراءات المقترحة  

  لتطبیق جامعات العمر الثالث في مصر. 
  م الأول: الإطار الفكري لجامعات العمر الثالث: القس

العمر الثالث ونماذجها  یتناول ه     ذا القسم مفهوم جامعات العمر الثالث، ونشأة جامعات 
   وتطورها، ومبادئ تعلیم الكبار في العمر الثالث.

 مفهوم جامعات العمر الثالث  .أ
معنى   على  أولاً  الوقوف  الثالث  العمر  جامعة  تعریف  عند  الثالث"  ینبغي  "العمر  مصطلح 

الدور   في  بالتغیر  وعلاقتها  بینها  الفاصلة  الزمنیة  والحدود  العمریة  المراحل  بتقسیم  والمقصود 
  الاجتماعي وما یصحبه بنوع التعلیم المقدم في كل مرحلة. 

العمر  )١(    Laslettیصنف لاسلت والرابع.  والثالث  والثاني  الأول  العمر  كالتالي:  الحیاة  مراحل 
و  والتهیئة  الأول  المسئولیات الاجتماعیة  فیها تحمل  یتم  التي  بفترة الاعتمادیة  الذي یعرف أیضا 

المؤسسات   بالدراسة في  تبدأ  والتي  التنشئة الاجتماعیة  المجتمع خلال فترة  الراشدین في  لأدوار 
تؤمن   التي  بالوظائف  الأفراد  فیها  یلتحق  التي  الإنتاجیة  فترة  وهو  الثاني  العمر  لهم التعلیمیة. 

العائد المادي ویشاركون بفاعلیة في الحیاة العملیة، كما أنها المرحلة التي یتم فیها الزواج والأبوة  
هو مرحلة التقاعد وهو تاج   العمر الثالث أو الأمومة ویحصل الأفراد على ملكیاتهم الخاصة. و

العملی الحیاة  ة الا انهم یحصلون  الحیاة. ورغم ان الأفراد في هذه المرحلة لا یشاركون بقوة في 
فیها على الحریة (المتمثلة في الوقت والظروف البیئیة من حولهم) لتحقیق احتیاجاتهم الشخصیة  
الرابع هو  الكثیر من مسئولیاتهم الأسریة. والعمر  لتقلص (أو نهایة)  وشغفهم في الحیاة، وذلك 

  .مرحلة جدیدة من الاعتمادیة وهو اخر مرحلة من مراحل التقدم في العمر

 
(1) Peter Laslett ,A Fresh Map of Life: The Emergence of the Third Age, Harvard 

University Press, Massachusetts, United States, 1989, p. 4. 
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مؤسسة  Marcinkiewiczوتعرف           " كالتالي:  الثالث  العمر  جامعة   مارسینكیوفیتش 
 الفكري النشاط الصحي، وتحفیز التعلیم تعزیز خلال التعلم مدى الحیاة، من مبدأ تدعم تعلیمیة
  )١(المحلیة". البیئة في الفعالة الاجتماعیة دعم السلوكیات إلى الفني، بالإضافة والتعبیر والبدني
توفیر فرص        كیانات تستهدف  تعبر عن  الثالث  العمر  بأن جامعات  القول  ُمكن  ی هنا  ومن 

التعلم للكبار في العمر الثالث، وتتخذ نماذج متعددة في تحقیق ذلك، إلا أنها تشترك في الهدف  
  لهم. العام منها وهو تهیئة البیئة المناسبة لكبار السن للتعلم مدى الحیاة لتحقیق جودة الحیاة

  نشأة جامعات العمر الثالث ونماذجها وتطورها:  .ب
لفهم الغرض  من الضروري الوقوف على نشأة جامعة العمر الثالث والظروف المحیطة بها،  

  الذي أنُشئت من أجله والدور الذي تقوم به في حیاة المتعلمین في العمر الثالث وفي المجتمع. 
الثالث في ف       العمر  ید  نشأت حركة جامعات  أستاذ الاقتصاد    Pierre Vallasرنسا على 

فكرة   كانت  البدایة،  وفي  تولوز.  جامعة  في  لكبار    vallasالسیاسي  تعلیمیة  أنشطة  تقدیم  هي 
في   استغلال  Toulouseالسن  بفرصة  یحظوا  أن  السن  لكبار  الأفضل  من  أنه  یرى  وكان   .

للمتقاعدین   ١٩٧٢فیة في عام  وبناء علیه، أنشأ مدرسة صی  )٢( .منشآت الجامعة في فترة الصیف
مدینة   هاما  Toulouseفي  موضوعا  تناقش  عامة  اسبوعیة  محاضرات  من  البرامج  وتألفت   .

  )٣(  .بالنسبة لكبار السن، ومجموعات مناقشة ، وأنشطة ترویحیة وذلك باستغلال منشآت الجامعة
ساتذة الجامعة بتدریسه وبعد انتهاء البرنامج الصیفي تقرر إنشاء برنامج خاص لكبار السن یقوم أ

العام الأكادیمي خلال  الجامعي  الحرم  لتجربة  في  الكبیر  للنجاح  ونظرا   .Toulouse انتشرت  ،
وفي   ا،  ً انتشارا سریع الثالث في فرنسا  العمر  الفرنسي لجامعات    ١٩٨٠جامعات  تأسس الاتحاد 

  )٤(العمر الثالث.
 

(1) Aleksandra Marcinkiewicz, "The University of the Third Age as an Institution 
Counteracting Marginalization of Older People", Journal of Education Culture and 
Society, Science Publishing Group, No. 2., 2011, p. 39. 

(2) Brian Groombridge, "Laughter on the campus: The Tenth Anniversary of the 
Founding of Britain’s University of the Third Age" Education, Science Publishing 
Group, New York, United States, 179, 1992, p. 298. 

(3) David Radcliffe ,"U3A: A French Model for the Later Years", The Annual Conference 
of the Comparative and International Education Society, New York, United States, 
1982, p. 4. 

(4) Marvin  Formosa, "The French and British models of the University of the Third 
Age: A socio-historical analysis." World Studies in Education , James Nicholas 
Publishers, South Melbourne, Australia, 21, no. 2, 2021, p. 30. 
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نشأتها  أصول  بریطانیا  في  الثالث  العمر  جامعات  فرنسا.    واستمدت  في  نظیراتها  من 
النموذج  عن  یختلف  والذي  الثالث  العمر  جامعات  من  خاص  نموذج  بریطانیا  في  نشأ  ولكن 
كامبریدج  جامعة  تبنته  حینما  كبیرة  لتغیرات  الفرنسي  النموذج  خضع  حیث  الفرنسي. 

Cambridge    عام المتحدة  المملكة  الجامعات ١٩٨١في  مساعي  على  الاعتماد  من  فبدلاً   .
والمتعلمین.التقل  المعلم  بین  التمییز  یلغي  مدخلاً  البریطاني  النموذج  تبنى  یمثل   )١( یدیة،  بحیث 

أعضاء الجامعة كلا من المعلمین والطلاب، كما یوفر هذا النموذج للطلاب فرصة الانخراط في  
المتخصصین في   حقیقة أن  الذاتیة) من  المساعدة  (فكرة  الفكرة  هذه  وانطلقت  البحثیة.  الانشطة 

المتعلمون من كبار السن الاعتماد على معلمین  جم یع المجالات یتقاعدون، وبالتالي لا یحتاج 
ذلك الاعتماد على   بدلاً من  ویمكنهم  بأجر أو متطوعین،  معلمین  كانوا  الثاني سواء  العمر  في 

  )٢( خبرات بعضهم البعض.
 ُ علي الأخیر  ویتضح هنا الاختلاف الكبیر بین النموذجین الفرنسي والبریطاني، حیث ی

من شأن الاستقلالیة والاعتماد على الذات على عكس النموذج الفرنسي الذي یرتبط بالجامعات  
تتبع  التي  الثالث  العمر  جامعة  ینعكس على ممارسات  الذي  ویستخدم مواردها. الأمر  التقلیدیة 

  النموذج البریطاني سواء في المملكة المتحدة أو غیرها من دول العالم. 
  علیم الكبار في العمر الثالثج. مبادئ ت

دراسة  في  جاءت  كما  الانساني  للمدخل  ا  وفقً الكبار  تعلم  مبادئ  الدراسة  هذه  تتبنى 
URCANUȚCarolina  :٣(كمبادئ لتعلم الكبار في العمر الثالث، ومن أهمها ما یلي(  

 
(1) Marcelo de Maio Nascimento, Eleftheria Giannouli, "Active aging through the 

University of the Third Age: The Brazilian model." Educational Gerontology, 
Taylor & Francis Online, 45, no. 1 2019, p.13. 

(2) Feliciano Villar, Montserrat Celdrán, "Generativity in Older Age: A Challenge for 
Universities of the Third Age (U3A)", Educational Gerontology, Taylor& Francis 
Online, vol. 38, issue 10, 2012, p. 667. 

(3) Carolina Ţurcanu, "Principles of non-formal adult education from perspective of 
permanent education.", Studia Universitatis Moldaviae, Seria Ştiinţe ale Educaţiei, 
Romania, 145, no. 5, 2021, p. 29. 
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التعلیمیة .١ العملیة  واضحة من  غایة  لعموجود  والتخطیط  التنبؤ  على  القدرة  به  ویقصد  لیة . 
   التعلم. مع التركیز على الهدف الرئیسي وهو استمراریة عملیة تحسین الذات.

، وهو مبدأ إنساني متمركز حول التوجه نحو الشخصیة كعنصر أساسي في النظام التعلیمي .٢
الشخصیة، لأنه ینطوي على رفع الفرد إلى رأس النظام، حیث یتم تحدید هدف تعلیم الكبار  

 وقدراته. وفقًا لاحتیاجات الفرد 
. حیث أن شخصیة الفرد لا یمكن أن تتواجد بمعزل عن المجتمع، التوجه الاجتماعي للتعلیم .٣

ویعتمد تحقیق الإمكانات التعلیمیة للجماعة على الآلیات النفسیة والاجتماعیة والتنظیمیة بین  
بمتطلبات  المبدأ یختص  هذا  أن  هنا  والمقصود  البعض.  المجموعات وبعضها  وبین    الأفراد 

 المجتمع وآفاق تطوره. 
وینظم العلاقات القائمة على الثقة یركز هذا المبدأ على هویة الفرد،إنسانیة العملیة التعلیمیة. .٤

    ویتطلب تحقیق هذا المبدأ إشاعة مناخ نفسي محبب.ام بین أفراد العملیة التعلیمیة،والاحتر 
  القسم الثاني: جامعة العمر الثالث في المملكة المتحدة:

تأ  الثالث  تم  للعمر  كامبریدج  جامعة  مارس    Cambridge U3Aسیس  .  ١٩٨٢في 
كل  منها  انطلقت  التي  النواة  تعد  وبهذا  المتحدة.  المملكة  في  الثالث  للعمر  جامعة  أول  وكانت 

  جامعات العمر الثالث في المملكة المتحدة. وفیما یلي توضیح لأهم ممارسات الجامعة:
 الأهداف: .أ

التي تسعى إلیها الجامعة   الأهدافعمر الثالث في كامبریدج  یحدد دستور عمل جامعة ال
  )١( كالاتي:

. المنفعة العامة، لتعزیز تعلیم أولئك الذین لا یعملون بدوام كامل أو لم یعودوا یعملون بدوام ١
ا لما سبق، یجوز   ً كامل من خلال دورات دراسیة في التخصصات الأكادیمیة والفنیة. وتعزیز

 خر العمل على أبحاث علمیة ونشرها.للأمناء من وقت لآ
.  توفیر المرافق والتسهیلات للأنشطة الترفیهیة وتمضیة أوقات الفراغ بهدف تحسین ظروف  ٢

 الحیاة للأشخاص المذكورین أعلاه لصالح رفاهیتهم الاجتماعیة. 
 

(1) University of the Third Age in Cambridge, CIO Constitution, p. 1, 2018, Available 
at: https://www.u3ac.org.uk/about/constitution-policies-accounts/, Accessed at: 
14-10-2021. 
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وتستمد جامعة كامبریدج للعمر الثالث هذه الأهداف من الرؤیة العامة لمجلس أمناء حركة  
لعمر الثالث في المملكة المتحدة حول دور جامعة العمر الثالث ألا وهو جعل التعلم مدى الحیاة  ا

تقدمها  العمر وذلك من خلال الخدمات التي  ا ملموسا لكل من هم في المرحلة الثالثة من  ً واقع
   )١( الجامعة.

 عضویة الجامعة  . ب
الذي ی العام الأكادیمي  الدراسي وفق  بدأ في أكتوبر من كل  تخطط الجامعة برنامجها 

عام، وتتیح الجامعة خطة برنامجها في شهر یولیو لیتمكن الأعضاء الحالیین والمستقبلیین من 
یوفرها   التي  والمحاضرات  والورش  الدورات  بحضور  یرغب  من  وعلى  علیه.  والاطلاع  متابعته 

قع الجامعة ودفع البرنامج الالتحاق بالجامعة عن طریق ملء استمارة الالتحاق المتوفرة على مو 
قیمته   تبلغ  الذي  السنوي  الجدد   ٩٥الاشتراك  للأعضاء  لمبلغ تسجیل  جنیه استرلیني بالإضافة 

جنیه استرلیني. ویسمح للراغبین في الالتحاق بالجامعة بتقدیم الطلبات بدایة من شهر   ٥قیمته  
لكة المتحدة، لا  وكغیرها من جامعات العمر الثالث في المم  )٢( یولیو وحتى شهر مایو اللاحق.

الیها   الانتساب  في  الراغبین  على  التحاق  متطلبات  كامبریدج  في  الثالث  العمر  جامعة  تفرض 
  والتمتع بخدماتها التعلیمیة وأنشطتها المختلفة. 

من   أكثر  لأعضائها  الجامعة  الفنون    ٣٠٠وتقدم  مجالات  في  وأكادیمیة  عملیة  دورة 
والتكنو  والعلوم  والتاریخ  والأدب  ترفیهیة وفصول واللغات  تقدم برامج  كما  الدولیة.  والشئون  لوجیا 

الجامعة  فریق  بمساعدة  الفصول  هذه  وتنظیم  بإعداد  بأنفسهم  الأعضاء  ویقوم  البدنیة،  للیاقة 
المركزي والعاملین بمكتب إدارة الجامعة. كما تقوم الجامعة بتنظیم فعالیات اجتماعیة للأعضاء 

بالأعضاء   للترحیب  حفلات  بینها  العام  من  مدار  على  والمسارح  للمتاحف  وزیارات  الجدد، 
  وبذلك یصبح العضو في الجامعة هو القائم بدور المعلم والمتعلم في نفس الوقت. )٣( الدراسي.

 
(1  ) U3A Movement, U3a Principle and Vision, Available at:  
https://www.u3a.org.uk/about/vision  Accessed at: 24-10-2021. 
(2)University of the Third Age in Cambridge, Overview, Available at:   
https://www.u3ac.org.uk/join-us-2/ accessed at: 23-10-2021 
(3) Ibid. 
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  ج. أنشطة الجامعة:
واسع من   مدى  تغطى  للأعضاء  والتدریبیة  التعلیمیة  البرامج  من  العدید  الجامعة  تقدم 

وت والأدب  الفنون  في  والریاضیات الموضوعات  اللغة  وعلوم  والاقتصاد  المعلومات  كنولوجیا 
الدورات المتاحة  الجامعة كل عام الخطة الدراسیة الخاصة بها موضحا بها  والموسیقى. وتنشر 

الدراسي   العام  وفي  التي توفرها.  التدریب  انعقادها ومستویات  طرحت   ٢٠٢٢  -٢٠٢١وتواریخ 
ع اشتملت  التي  التدریبیة  برامجها  الآتي:الجامعة  ومنها  التخصصات  من  العدید    )١( لى 

 التاریخ المصري القدیم 

تهدف هذه الدورة الى التعریف بتاریخ مصر القدیمة. یتم تقدیم بعض المواد المعدة في 
بدایة كل جلسة حول الموضوعات التالیة: ومصر ما قبل الأسرات ، والممالك الثلاث و الحكم  

الفر  حكم  تحت  مصر  في  ا  ً نسبی الأفكار  المستقر  هذه  لمناقشة  فرصة  للأعضاء  وتتوفر  اعنة. 
الدورة   محدد لأن  یوجد نص  ولا  الموضوع.  هذا  في  السابقة  للخبرة  شرط  یوجد  ولا  المطروحة. 
مبنیة على العدید من الكتب حول تاریخ مصر القدیمة. وتتم الدورة في صورة محاضرات وأنشطة  

  ى مدى فصل دراسي واحد. اسابیع عل ١٠ومناقشات مفتوحة. وتستغرق الدورة 

  الاستفادة من وسائل التواصل الاجتماعي  
الوسائط   قنوات  استخدام  مهارات  المستخدمین  لإكساب  التدریبي  البرنامج  یهدف 

. ویستخدم المعلم جهاز Twitterو    YouTubeو    LinkedInو    Facebookالاجتماعیة مثل  
(للتطبیقات) لعرض المنصات   Androidكمبیوتر شخصي وهاتف / جهاز لوحي یعمل بنظام  

الرقمیة ومشاركة النصائح حول كیفیة استخدامها للعمل أو الترفیه. ویمتد البرنامج طوال الفصل  
  اسابیع. ٥الدراسي في الخریف ومدته 

 
(1)  University of the Third Age in Cambridge (CIO), 2021-2022 Programme of 

Courses, pp. 10-12, Available at:  
     https://www.u3ac.org.uk/about-courses/programme-vacancies/, Accessed at 12-    
     11-2021. 
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كما یوجد بالجامعة العدید من الأنشطة الأخرى التي لا تأخذ شكل الدورات التدریبیة. حیث     
والرحلات إلى المعالم الهامة والمناطق الأثریة والتاریخیة من أجل تعزیز  تنظم الجامعة الزیارات  

الأعضاء. بین  الاجتماعي  إلى  )١(التفاعل  تنقسم  الدراجات  لقیادة  جولات  ا  أیضً تنظم  كما 
إ مارس  من  فترتین  في  المجموعات  هذه  برنامج  تنظیم  ویتم  مختلفة  ومن  مجموعات  یولیو  لى 

نوفمبر، إلى  تناكتوبر  یتم  المرتبطكما  غیر  الارتجالیة  الرحلات  بعض  الرئیسي  ظیم  بالبرنامج  ة 
  )٢(بقیة العام.

وعلیه، یتضح مدى تنوع الأنشطة في جامعة كامبریدج للعمر الثالث بین أنشطة فكریة    
ظروف   وتحسین  الجامعة  أهداف  تحقیق  في  یسهم  الذي  الأمر  وریاضیة،  واجتماعیة  وثقافیة 

  ن مع الاعتماد على التعلم الذاتي والمساعدة المتبادلة. الحیاة للمتعلمین من كبار الس

  د. القوى والعوامل المؤثرة على جامعة العمر الثالث في المملكة المتحدة:
تحلیل      في  "تكمن  إنها  مقارنة  بطریقة  ومشكلاته  التعلیم  نظم  لدراسة  الحقیقیة  القیمة  إن 

ع الوقوف  وفي  المشكلات،  هذه  خلق  إلى  أدت  التي  التعلیم  الأسباب  نظم  بین  الفروق  لى 
  )٣( المختلفة، والوقوف على القوى والعوامل الروحیة والثقافیة التي تقف وراء نظم التعلیم.

الجغرافیة عرض  :  العوامل  خطي  بین  الأوروبیة،  القارة  غرب  في  المتحدة  المملكة   ٤٩تقع 
كیلو    ٢٤٣٠٠٠شرقا، وتبلغ مساحتها حوالي    ٢غربا إلى    ٨درجة شمالا، وخطوط طول    ٥٩و

 )٥(درجة مئویة.    ١١درجات مئویة إلى    ٨درجة الحرارة بها من  ویتراوح متوسط  )٤( متر مربع.  
، مع زیادة ملحوظة في معدلات نمو أعداد  ٢٠٢٢ملیون نسمة عام    ٦٧.١وبلغ عدد سكان بها  

 
(1)University of the Third Age in Cambridge, Trips and Visits, Available at: 
https://www.u3ac.org.uk/social/trips-and-visits/, Accessed at: 15-5-2022  

ge, Cycling club, Available at: University of the Third Age in Cambrid)٢(

2022.-5-, Accessed at: 15 club/-groups/cycling-https://www.u3ac.org.uk/social/xtra 
  ـ. ٢٣، صـ٢٠١٩عربي، ، القاھرة، دار الفكر ال التربیة المقارنة ونظم التعلیممھني غنایم،  )٣(

(4) World Atlas, UK geography, Available at: https://www.worldatlas.com/maps/united-
kingdom، Accessed at: 17-9-2021. 

(5) Britannica, UK Geography, Available at: https://www.britannica.com/place/United-
Kingdom/The-lowland-zone, accessed at: 19-9-2021. 



  جامعة أسیوط  –كلیة التربیة  –المجلة التربویة لتعلیم الكبار 
  

 

ـــــــــــــ                                                          ـــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ

  

359  

  م ٢٠٢٢أبريل   -العدد الثاني    -   الرابع  لدا
 

التي    )١(عاما فما فوق.  ٦٥الأفراد في سن   السیاسات  العدید من  تبني  تم  لذلك،  تطمح ونتیجة 
من بینها وضع القوانین التي تقضي بعدم قانونیة  لخدمة مصالح كبار السن في المملكة المتحدة

  )٢( التمییز على أساس العمر سواء في التوظیف أو في التعلیم والتدریب.

الثالث مدى  و  العمر  جامعات  في  السن  كبار  الجغرافیة على  التأثیرات  أمثلة  قدرة من 
على   الجامعة  جامعة   لالتنقأعضاء  أعضاء  فیشیر  المختلفة،  الجامعة  أنشطة  في  للمشاركة 

Hartlepool and District    للعمر الثالث أنهم قد یعزفون عن حضور الاجتماعات الشهریة
الجامعة   لإدارة  محطات العامة  حتى  طویلة  لمسافات  المشي  على  قدرتهم  وعدم  المسافة  لبعد 

بلد شدید البرودة مثل المملكة المتحدة خاصة عند   ومن الطبیعي أن یحدث ذلك في  )٣(الحافلات.
عام   وفي  العمریة.  المرحلة  هذه  في  للأعضاء  الصحیة  الظروف  الاعتبار  في       ٢٠٠٣الأخذ 

الثالث  للعمر  افتراضیة  "جامعة  بإنشاء  الثالث  العمر  جامعات  من  صغیر  عدد              قام 
Virtual University of the third age VU3A  قادرین على حضور  ة الأفراد اللخدم غیر 

    )٤(اجتماعات الجامعة.

ا حیث أنها لم تتعرض :  العوامل التاریخیة ً تعد المملكة المتحدة من أكثر دول أوروبا استقرار
ل أو  خارجي  ج لغزو  الحكم.تغییر  نظام  في  المناسبة )٥(ذري  الظروف  الاستقرار  هذا  هیأ     وقد 

بنم یسمح  راسخ  تعلیمي  نظام  جامعات لإنشاء  بینها  من  والتي  المختلفة،  التعلیمیة  المبادرات  و 
  . العمر الثالث

 
(1) Office for National Statistics UK, Population estimates for the UK, England and 

Wales, Scotland and Northern Ireland: mid-2020, Available at:  
     https://www.ons.gov.uk/community/populationestimates, accessed at: 19-9-2021. 
(2) Alexandra Withnall, "United Kingdom", in Brian Findsen, Marvin Formosa, 

International Perspectives on Older Adult Education Springer International 
Publishing, Switzerland, 2016, pp. 467, 468.  

(3) Rebecca Patterson et al, "Enhancing Lifelong Learning for Seniors", Institute of 
Health and Society, Newcastle University, United Kingdom, p. 19. 

(4) Virtual University of the Third Age, Overview,Available at: https://vu3a.org/ , 
Accessed at: 5-5-2022.

، صـ ١٩٩٥، القاهرة، مكتبة الأنجلو المصریة،  ٣، طالمنهج في التربیة المقارنةمحمد سیف الدین فهمي،   (٥) 
٥٥٠.  
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إن مفهوم التقدم في العمر یعني زیادة في متوسط عمر الأفراد مع زیادة  العوامل الاجتماعیة:  
بلغ عدد السكان   ٢٠٢٠في أعداد كبار السن نسبة إلى إجمالي عدد السكان في مجتمع ما. ففي  

ا  نس  ٦٥فوق سن   ً ذه الزیادة وأدت ه  )١( من تعداد السكان في المملكة المتحدة.    ٪١٨.٦بة  عام
ا لأن المجتمع الإنجلیزي الغربي   ً إلى اهتمام المجتمع بتوفیر الخدمات التعلیمیة لكبار السن. ونظر

الثنائیة الصغیرة على حساب الأسرة الممتدة فإن واجبات المتقاعدین    )٢(یغلب علیه نمط الأسرة 
أنشطة جامعات  وأنشطتهم الأ لهم فرصة الاشتراك في  الفرصة  یتیح  مما  كبیر  تقل بشكل  سریة 
  العمر الثالث. 

ا  التعلیم نظم علي الرأسمالیة الفلسفة تنعكس  العوامل الاقتصادیة:  ً ا، انعكاس ً  فالفردیة واضح
الرأسمالي، یقوم التي النظام  دارتها، المشروعات إنشاء عن بحثا  علیها  ٕ  ومتق التي والمنافسة وا

 علیهما  تقوم اللذین الأساسین نفس  هما  والربح، بحثا عن الكسب الرأسمالیة الحیاة في ظل علیها 
،  )٤( وأدى ذلك إلى ضعف اهتمام السیاسیین في المملكة المتحدة بتعلیم كبار السن)٣(  التعلیم. نظم

إلى   یصل  حیث  التقاعد  سن  في  دخلهم  انخفاض  عن  التقاعد    ٪٦٠فضلاً  قبل  دخلهم  من 
ا).    ٣٠٤متوسط دخل قدره  (ب ً إنشاء   )٥( جنیه إسترلیني اسبوعی ولعل هذا هو ما أدى لأن یأتي 

جامعة العمر الثالث على ید أكادیمیین بشكل مستقل عن الدولة، كما أن الجامعة تخفض رسوم 
  الالتحاق بها بشكل كبیر. 

 
(1) Office for National Statistics UK, Population estimates for the UK, England and 

Wales, Scotland and Northern Ireland: mid-2020, Available at: 
https://www.ons.gov.uk/populationestimates/mid2020  , Accessed at: 2-5-2022. 

(2)   Rebecca Sear, "The male breadwinner nuclear family is not the ‘traditional’human 
family, and promotion of this myth may have adverse health 
consequences." Philosophical Transactions of the Royal Society B 376, 
no. 1827, 2021, pp. 1, 6. 

، صـ  ٢٠١٧والتوزیع، للنشر المعتز ، عمان، الأردن، دارمدخل الى التربیة المقارنةري،  العام علي عمر محمد )٣(
  .٦٣ ،٦٢صـ 

(4) Soo-Koung Jun, "A Comparative Study of Two Non-Credit Educational 
Organisations for Older People: The University of the Third Age (U3A) in the UK 
and the Senior University (SU) in South Korea." PhD diss., UCL Institute of 
Education, 2014, p16. 

(5) Unbiased, The Average UK Retirement Income, Available at: 
https://www.unbiased.co.uk/life/pensions-retirementUK Accessed at: 6-5-2022.  
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  القسم الثالث: جامعة العمر الثالث في جنوب افریقیا: 
جامعة     أول  عام  تأسست  في  تاون  كیب  مدینة  في  افریقیا  جنوب  في  الثالث  للعمر 

الثالث"    ٢٠٠٠ للعمر  تاون  كیب  "جامعة  اسم   -University of the Third Ageتحت 
Cape Town ونجحت التجربة في جذب أفراد المجتمع والحصول على استحسانهم. وانتشرت .

عضو عبر   ١١٠٠٠ما یقرب من  التجربة إلى مناطق أخرى في جنوب افریقیا، تضم في مجملها 
ا. ٢٦   وفیما یلي عرض لبعض أهم ممارسات جامعة العمر الثالث في كیب تاون.  )١(فرعً

 الأهداف: .أ
 )٢( تحدد جامعة كیب تاون للعمر الثالث أهدافها كما یلي: 

تاون هو تحسین جودة حیاة الأشخاص   .١ الهدف الرئیسي من جامعة العمر الثالث في كیب 
و  الشیخوخة  سن  تبادل  في  تسهیل  خلال  من  الفكریة  القدرة  على  الحفاظ  على  التشجیع 

هذه  تتبع  اللي  الاجتماعیة  والاتصالات  والتعلیم  التعلم  برامج  تحفیز  خلال  من  المهارات 
 الأنشطة.

الكبار   .٢ وتسهیل مشاركة    people of mature ageتتمثل الأهداف الإضافیة في تشجیع 
 رحلات والأنشطة الثقافیة وكذلك الترفیهیة والبدنیة.في الدورات والمحاضرات والندوات وال

المتعلمین   لدى  الحیاتیة  المهارات  تنمیة  حول  تتمحور  الجامعة  أهداف  أن  الملاحظ  ومن 
ا من إیمان الجامعة بقیمة التعلم  ً الكبار ولیست فقط وسیلة لتمضیة وقت الفراغ. ولعل هذا نابع

  ومهاراته في جمیع مراحل حیاته.مدى الحیاة وقدرة الفرد على تنمیة معارفه 
  عضویة الجامعة  . ب
جامعة العمر الثالث في كیب تاون مفتوحة لجمیع المهتمین بدعم أهدافها المعلنة. ویتم    

اعتبار الأفراد منتسبین للجامعة بمجرد قبول طلبات التحاقهم ودفعهم الاشتراك السنوي، وعلیه یتم  
راند.    ٦٠مناسبة للجامعة. وتبلغ قیمة الاشتراك السنوي  الزامهم باتباع السلوكیات والأخلاقیات ال

ویسمح للأعضاء بحضور كافة الأنشطة والدورات والفعالیات كما یمكنهم التطوع بإدارة الدورات 
 )٣(التدریبیة وتقدیمها إذا رغبوا في ذلك.

 
(1)  John Aitchison, Peter Rule, "International Perspectives on Older Adult Education", 

Lifelong Learning Book Series 22, Springer International Publishing, Switzerland, 
2016, p. 405. 

(2) University of the Third Age- Cape Town, Constitution, 2013, p. 1, Available at: 
https://www.u3a-ct.org.za/,   Accessed at: 10-1-2022. 

3 U3A Cape Town, Application form, Available at: 
https://drive.google.com/file/membershipApplicationForm  , accessed at; 17-1-2022 
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وتتبع جامعة العمر الثالث في كیب تاون النموذج البریطاني، ولذلك لا یوجد متطلبات 
أكادیمیة  شهادات  أو  دراسي  مستوى  بها  الالتحاق  طالبي  على  تفرض  فلا  بالجامعة،  التحاق 
معینة، كما أنها لا تمنح المنتسبین لها شهادات تخرج أو مؤهلات أكادیمیة، ولكنها تركز على 

ذاته. حد  في  كغایة  الجامعة )١(التعلم  أنشطة  تنسیق  أو  في  بالتدریب  القائمون  یكون  ما  وعادة 
لفة هم أعضاء الجامعة أنفسهم وذلك في المجالات التي لدیهم الخبرة الكافیة فیها(حیث أن المخت

لفظ عضو هنا یشیر إلى كل المنتمین للجامعة دون التفرقة بین معلم ومتعلم فالجمیع یحق له أن  
لتقدیم   الأخرى  الثالث  العمر  جامعات  من  أعضاء  انتداب  أیضا  یمكن  الدورین).كما  بكلا  یقوم 

أو الد التقلیدیة  بالجامعات  والمحاضرون  التدریس  هیئة  أعضاء  حتى  أو  والمحاضرات،  ورات 
  المتحدثین من الشخصیات العامة. 

  ج. أنشطة الجامعة:
التي  المشتركة  الاهتمامات  مجموعات  على  الثالث  للعمر  تاون  كیب  جامعة  ركزت 

في   یرغبون  التي  والأنشطة  الدورات  موضوعات  باختیار  للأعضاء  هذه تسمح  ومن  بها.  القیام 
  الأنشطة والدورات ما یلي: 

  )٢( دورة جوهانسبیرج للكمبیوتر: 
لجامعة       تابعة  فهي  الثالث،  العمر  جامعات  بین  التعاون  على  مثالاً  الدورة  هذه  تعتبر 

تطبیق   عبر  المباشر  للحضور  متاحة  ولكنها  الثالث  للعمر  أعضاء   zoomجوهانسبیرج  لباقي 
الثال العمر  على  جامعات  أیضا  متاحة  الدورة  جلسات  تسجیلات  معظم  أن  كما   Googleث، 

Drive .  
وتدور الدورة حول تعلیم وتدریب الأعضاء على استخدام الحاسب الآلي، وتتكون الدورة  
من: أساسیات الكمبیوتر: مقدمة عن الحاسب الالي ومكوناته المادیة والبرمجیة وماهیة الملفات  

: استخدام المتصفحات والمواقع وأساسیات الانترنت .  backupsت  والمجلدات وطرق حفظ البیانا 
: برامج الـ  الانتاجیة: البرید الالكتروني والواتساب.  وسائل التواصلالالكترونیة ومحركات البحث.  

Office    .الذكیةواستخداماتها وتطبیقات  الهواتف  المناسب  الهاتف  اختیار  وكیفیة  مكوناتها   :
والصور.   االهواتف  الاجتماعيمنصات  الرقمیة لتواصل  والاذاعات  والیوتیوب  الفیسبوك   :

podcasts .  
 

(1 ) U3A South Africa Official Website, Overview, available at: 

https://sites.google.com/site/u3asafrica/,  Accessed at: 2-1-2022 

(2) JNB U3A, Computer course schedule, Available at:  
          http://www.u3a.org.za/U3A_JNB/JNBcourses.pdf , Accessed at: 18-1-2022 . 
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وذوي        المبتدئین  من  الكمبیوتر  لمستخدمي  المختلفة  الاحتیاجات  تلبیة  إلى  الدورة  وتسعى 
الخبرة مع التركیز على أن تكون ممتعة وذات بعد اجتماعي في نفس الوقت. كما تسعى لبناء 

 أسبوعا. ٣٠وجیا لإثراء حیاة المتقاعدین. وتستمر الدورة الثقة في استخدام التكنول
  )١(مجموعة المناقشات السیاسیة: 

تعقد الدورة اسبوعیا لمناقشة الأحداث السیاسیة في البلاد مع تحدید موضوع للنقاش، ومن بین  
  ذلك مناقشة مجریات انتخاب الحكومة المحلیة. 

 )٢( مجموعات المشي والتنزه: 
اون للعمر الثالث عدد كبیر ومتنوع من مجموعات المشي والتنزه.  تقدم جامعة كیب ت

وتبدأ بعض المجموعات نشاطها في موعد ثابت، والبعض الآخر یحدد موعد مختلف كل أسبوع  
المجموعات  هذه  وتحافظ معظم  المجموعة كل مرة،  تتبعه  الذي  والمسار  الموقع  حسب ظروف 

اعید. ویسمح بانضمام الأعضاء من أي فرع آخر  على اللقاءات الأسبوعیة حتى مع تغییر المو 
لجامعات العمر الثالث. وتختلف درجة اللیاقة البدنیة المطلوبة من مجموعة لأخرى، ولكن هناك 

  تنوع كاف في المجموعات لتغطیة احتیاجات معظم الأعضاء. 
بینها   ومن  السن  لكبار  الأخرى  والخدمات  الأنشطة  من  العدید  الجامعة  تقدم  كما 

التقاعد  الك مرحلة  في  للحیاة  المالي  التخطیط  مجال  في  السن  لكبار  العون  تقدم  التي  تیبات 
  لمساعدتهم على التكیف مع التغیر في وضعهم المادي في هذه المرحلة.

  د. القوى والعوامل المؤثرة على جامعة العمر الثالث في جنوب افریقیا:  
لجنوب افریقي، بل جاءت متأثرة  لم تنشأ جامعات العمر الثالث بمعزل عن المجتمع ا

العوامل  أهم  لبعض  عرض  یلي  وفیما  فیه.  نشأت  الذي  المجتمع  احتیاجات  لتلبیة  بخصائصه 
  الثقافیة التي أثرت علیها.  

تحتل جنوب إفریقیا الطرف الجنوبي من إفریقیا بساحلها الطویل الذي یمتد  : العوامل الجغرافیة
الحدود الص   ٣٠٠٠لأكثر من   ثم  كیلومتر من  ا  ً الساحل الأطلسي جنوب نامیبیا على  مع  حراویة 

ا،   ٣٠شمالاً إلى حدود موزمبیق على المحیط الهندي. وتصل درجة الحرارة بها   درجة مئویة صیفً

 
(1 )U3A Cape Town, Course list, 2021, Available at https://www.u3a-ct.org.za/, 

Accessed at: 27-1-2022.  
(2) U3A Cape Town, Walking, Hiking and Climbing Groups, Available at: 

https://sites.google.com/site/u3actwalking/home, Accessed at: 12-1-2022. 
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  . ً شتاء دافئة  تعد  أنها  في  )١( كما  السن  لكبار  المقدمة  التعلیمیة  الخدمات  من  الاستفادة  وتعتمد 
ووسا  اقامتهم  مكان  على  افریقیا  العمر  جنوب  لجامعات  فبالنسبة  وتكلفتها.  المتاحة  النقل  ئل 

في ضواحي الطبقة المتوسطة، مما یعني أنه لا یمكن الوصول إلیها بسهولة  الثالث، فهي موزعة
البلدات أو المناطق الریفیة.   ویساعد اعتدال درجات    )٢( من قبل كبار السن الذین یعیشون في 

 الهواء الطلق. الحرارة على إقامة الأنشطة البدنیة في
التاریخیة  ا  :  العوامل  ً نظام بدوره  خلف  والذي  الإنجلیزي  للاحتلال  افریقیا  جنوب  تعرضت 

العنصري   والفصل  الاحتلال  بسیاسات  افریقیا  جنوب  في  الكبار  تعلیم  وتأثر  العنصري.  للفصل 
الأوروبي.   الأصل  ذوي  السكان  لخدمة  التعلیمیة  البرامج  وجهت  أد  )٣(التي  الذي  إلى الأمر  ى 

جامعات  على  تأثیرا  لذلك  وكان  الحیاة،  مدى  التعلم  من فرص  السكان  من  كبیرة  نسبة  حرمان 
جامعات   أن  للتعلم. فرغم  فرصة لإرواء تعطشهم  السن  لكبار  الثالث حیث وفرت  العمر  العمر 

الثالث لا تمنح كبار السن شهادات أكادیمیة ولا توفر تعلیم مهني متخصص یؤهل الكبار لسوق 
ا   ، حیث)٤( من كبار السن للالتحاق بها   ذب عدد كبیرل، إلا أنها نجحت في ج العم تعد تعویضً

  عن الفرص التعلیمیة التي لم تكن متاحة لهم مسبقا. 
ا فما فوق    ٦٥یمثل الأشخاص الذین تبلغ أعمارهم    العوامل الاجتماعیة:  ً من تعداد    ٪ ٥عام

الأجیال ویحتفظون بقیم احترام كبار السن ویعیش الجنوب إفریقیون في أسر متعددة    )٥(   السكان
الشهریة   ومعاشاتهم  مدخراتهم  من  جزءا  السن  كبار  ینفق  أن  الشائع  ومن  الأسري  والتكافل 

والأحفاد.   الأبناء  جنوب   )٦(لمساعدة  في  الثالث  العمر  جامعات  شكل  على  أثره  لذلك  وكان 
ا إلى أقصى حد ممكن وقد تتنازل  افریقیا، إذ تقلص الجامعات رسوم الالتحاق بها ورسوم أنشطته

  عنه تماما تماشیا مع الظروف الاجتماعیة لكبار السن. 
 

(1) South African Government, South Africa Yearbook (2015-2016), available at: 
https://www.gov.za/about-sa/geography-and-climate ,Accessed at: January 2nd , 
2022. 

(2) John Aitchison, Peter Rule, Op. Cit, p. 407. 
(3) Ibid, pp. 399- 400. 
(4) U3A – CapeTown, Overview,  Available at: https://www.u3a-ct.org.za/, Accessed 

at: 30-4-2022.  
(5)The World Bank,  Population Ages 65 and Above (Percentage of Total), Available 

at: https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.65UP.TO.ZS, Accessed at: 6-3- 
2022. 

(6)Republic of South Africa, "Census 2011: Profile of older persons in 
South Africa",  Statistics South Africa, Report no. 03-01-60, 2014, p. 
89. 
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المجال الاقتصادي،   العوامل الاقتصادیة:  بالعدید من الإصلاحات في  افریقیا   تقوم جنوب 
یتضح أنها لا تشمل  ،  وبالاطلاع على الموازنة العامة لها   )١(إلا أنها لاتزال تعتبر دولة نامیة.  

ا المهنیة  بندً التنمیة  نطاق  خارج  المستمر  التعلیم  على  الأثر    )٢(للإنفاق  ذو  بالتعلیم  وتهتم 
لكبار  الكلاسیكیة  الرؤیة  في  كثیرة  مجتمعات  مع  وتشترك  والاقتصاد،  الإنتاج  على  المباشر 
التمویل   على  تعتمد  الثالث  العمر  جامعات  أن  ویتضح  منتجین.  غیر  أفراد  باعتبارهم  السن 

تراكات الأعضاء، ومساهمات الأفراد والمؤسسات في صورة تبرعات أو خدمات  الذاتي من اش
  مجانیة كتوفیر اماكن لإقامة الدورات والأنشطة وتخفیض تكالیف الإدارة. 

القسم الرابع: التحلیل المقارن لجامعات العمر الثالث في نماذج الجامعات موضع  
  الدراسة: 

 الأهداف -
 أوجه الشبه:

الثالث في المملكة المتحدة وجنوب افریقیا في سعیها لتنشیط القدرات  تشترك جامعات العمر  
السن. وتوفیر الدورات ومجموعات الاهتمام التي من شأنها تحقیق ذلك.   العقلیة والفكریة لكبار 
في   السن  كبار  اشتراك  بتعزیز  یختص  الذي  الاجتماعي  الهدف  في  الجامعات  تتشابه  كما 

م والتواصل  الاجتماعیة  الاجتماعي. الأنشطة  والتفاعل  التعلم  على  محفزة  بیئة  في  أقرانهم    ع 
ویمكن تفسیر ذلك في ضوء سعي الجامعات في دولتي المقارنة نحو تحقیق مفهوم "جودة الحیاة"  

ُعرف بأنه تفاعل بین  لكبار السن. كما یتسق هذا التشابه مع مفهوم   مفهوم " الاتصال الثقافي" وی
متمیز  ثقافیتین  .أعضاء جماعتین  الثقافتین بشكلٍ مشابهٍ تعدیلات في  إلى  ویرتبط   )٣( تین؛ یؤدي 

ذلك بتاریخ احتلال المملكة المتحدة لجنوب افریقیا، الأمر یظهر في تأثر جامعة العمر الثالث  
  في جنوب افریقیا بمثیلتها في المملكة المتحدة. 

 
(1) Umakrishnan Kollamparambil, "Happiness, happiness inequality and income 

dynamics in South Africa." Journal of Happiness Studies, Springer 
Science+Business Media, 21, no. 1, 2020, pp. 201-222. 

(2) Republic of South Africa, Budget Review (2022), Department of National 
Treasury, Pretoria, South Africa, 2022, p. 6. 

، الریاض: دار عالم الكتب للطباعة والنشر  مصطلحات العلوم الاجتماعیةالقاموس الشامل لمصلح الصالح، )٣(
  .١٣٥، ص١٩٩٩والتوزیع، 
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  أوجه الاختلاف: -ب
تختلف جامعة كامبریدج للعمر الثالث عن جامعة كیب تاون للعمر الثالث في أنها تهدف إلى   -

وهو   السن.  كبار  مصالح  وتعزیز  الجامعة  أهداف  تعزیز  شأنها  من  التي  الأبحاث  إجراء 
  هدف لم تأت جامعات العمر الثالث في جنوب افریقیا على ذكره. 

ال اختلاف  ضوء  في  الاختلاف  هذا  تفسیر  في  یمكن  السن  لكبار  الاجتماعیة  ظروف 
البلدین. فإن دینامیكیات الأسرة تختلف بدرجة كبیرة بین المملكة المتحدة التي تسود فیها الأسرة 
جنوب   في  السن  كبار  فعلاقة  الأجیال.  متعددة  الأسر  فیها  تسود  التي  افریقیا  وجنوب  النوویة، 

  التفرغ الذي یتطلبه البحث العلمي.  افریقیا بأسرهم وذویهم قد لا تتیح لهم نفس القدر من 

ویمكن تفسیر ذلك في ضوء مفهوم "الدور الاجتماعي" وهو السلوك المتوقع من الفرد في          
الجماعة وهو الجانب الدینامیكي لمركز الفرد، أي أنه نموذج السلوك الذي یتطلبه الدور، ویتحدد  

  )١(منه.هذا السلوك في ضوء توقعات الفرد وتوقعات الآخرین 

  عضویة الجامعة:
 أوجه الشبه: - أ

المتحدة   المملكة  في  الثالث  العمر  جامعات  تقبل  حیث  بالجامعة،  الأعضاء  قبول  أسلوب 
وجنوب افریقیا كل المتقدمین لها دون قیود أو متطلبات التحاق أكادیمیة أو شهادات سابقة، بل  

  أو الوصول إلى سن التقاعد. یتم قبول الجمیع والشرط الوحید هو التقاعد الكلي أو الجزئي 

تفسیر   سن  ذویمكن  في  السكان  فعدد  البلدین،  في  الدیموغرافي  العامل  في ضوء  لك 
ذي یوجب وجود خدمات التقاعد في المملكة المتحدة وجنوب افریقیا في زیادة مستمرة، الأمر ال

الال  نحو  یسعون  لا  ما  عادة  المتقاعدین  السكان  لأن  ونظرا  لهم.  مناسبة  بالتعلیم  تعلیمیة  تحاق 
التقلیدي الذي یوفر لهم التنمیة المهنیة في تخصصات بعینها، ولكنهم یشتركون في الرغبة في  

 
 . ٥٠٦، ص المرجع السابق )١(
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"تكافؤ الفرص التعلیمیة" وهو  التعلم والتنمیة من الناحیة الفكریة والإنسانیة. ویرتبط ذلك بمفهوم  
تعداداته وقدراته، ودون إتاحة المجال أمام الفرد في التعلم حتى أقصى درجات التعلیم، حسب اس

النظر لأي اعتبارات شخصیة أو طبقیه أو خلفیات اجتماعیة أو اقتصادیة، والعمل على توفیر  
لدى   والإمكانات  القدرات  توفر  بشرط  ذلك  تضمن  التي  الاجتماعیة  والإجراءات  الوسائل  كافة 

  )١(الفرد، مع تذلیل العقبات التي تحول دون ذلك.

  أوجه الاختلاف: -ب
این تكلفة عضویة الجامعة بین البلدین بدرجة كبیرة. ففي جامعة كامبریدج للعمر الثالث تتب 

جنیه استرلیني. أما في    ٩٥في المملكة المتحدة تبلغ قیمة الاشتراك السنوي في عضویة الجامعة  
افریقیا تبلغ قیمة الاشتراك السنوي   للعمر الثالث في جنوب  راند (حوالي    ٥٠جامعة كیب تاون 

البلدین.   ٢.٥ كلا  في  العضویة  رسوم  في  الكبیر  الفارق  هنا  ویظهر  استرلیني).    جنیه 
الشرائیة" الثقافي بین البلدین.   ویمكن تفسیر ذلك في ضوء مفهوم "القدرة  تتأثر بالاختلاف  التي 

القدرة الشرائیة على أنها كمیة السلع والخدمات التي    Harvard Business Reviewوتعرف  
بو  معیشة الأفراد ورفاهیتهم، فهي  یمكن شراؤها  وتعبر عن مستوى  معینة،  نقدیة من عملة  حدة 

تعكس قدرتهم على مدى اشباع حاجاتهم. وتتأثر القدرة الشرائیة بمحددین رئیسیین وهما مستوى 
المستهلك. أسعار  مؤشر  باستخدام  یقاس  الذي  للأسعار  العام  والمستوى  للفرد  المتاح    )٢(الدخل 

  أنشطة الجامعة:
 جه الشبه:أو  - أ

وكامبریدج  افریقیا  الثالث في جنوب  للعمر  تاون  تتشابه نوعیة الأنشطة في جامعتي كیب 
للعمر الثالث في المملكة المتحدة، حیث تنقسم الأنشطة في كل منهما إلى أنشطة فكریة وبدنیة  

ت  واجتماعیة بشكل أساسي. فنجد في جامعة كامبریدج العدید من الدورات التي تتناول موضوعا 

 
مجلة بمرحلة التعلیم الأساسي بجمهوریة مصر العربیة"،  التعلیمیة الفرص تكافؤ السعید بدیر سلیمان، "تحسین )١(

  .٥٣٩، صـ ٣، عدد٢لد ، مج٢٠٢٠، جامعة كفر الشیخ، كلیة التربیة
، تاریخ الدخول على الموقع  القدرة الشرائیة -مفاهیم اداریة/https://hbrarabic.comهارفارد بیزنس بالعربیة، مفاهیم إداریة، متاح على     )٢(

  .٢٠٢٢مایو    ١٢
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من   وغیرها  البیئیة  الشئون  ومجموعة  الدراجات  ركوب  ونادي  وتكنولوجیة،  وتاریخیة  فلسفیة 
الأنشطة التي تغطي الثلاث نقاط السابقة. وفي جامعة كیب تاون یوجد ما یقابل أنشطة جامعة 
مجموعات  وكذلك  والعلمیة  البیئیة  القضایا  لمناقشة  ومجموعات  للكمبیوتر  دورات  من  كامبریدج 

  والتنزه.  المشي
الفرد            شعور  یعني  والذي  الحیاة"  "جودة  مفهوم  ضوء  في  التشابه  هذا  تفسیر  ویمكن 

بالرضا والسعادة، والقدرة على إشباع حاجاته من خلال ثراء البیئة ورقي الخدمات التي تقدم له  
  )١(تفادة منه.في المجالات الصحیة والاجتماعیة والتعلیمیة والنفسیة مع حسن إدارته للوقت والاس

 أوجه الاختلاف: - أ
هذا - على  كبیرا  تأكیدا  افریقیا  جنوب  في  فنجد  المالیة:  الناحیة  من  الحیاة  إدارة  على  التركیز 

الجانب حتى أن جامعة كیب تاون تخصص أكثر من كتیب لمساعدة كبار السن على التخطیط  
ما یقابله في جامعة كامبریدج   لحیاتهم من الناحیة المالیة في مرحلة التقاعد، وهو إجراء لا یوجد 

  للعمر الثالث في المملكة المتحدة.  
جنوب   في  الدخل  مستوى  أن  حیث  الاقتصادي،  العامل  في ضوء  ذلك  تفسیر  ویمكن 
لكبار   أكبر  ا  ً المالي تحدی التخطیط  مما یجعل  المتحدة  المملكة  بكثیر من نظیره في  أقل  افریقیا 

تجع التي  بالدرجة  افریقیا  جنوب  في  المادیة. السن  شئونهم  تنظیم  في  للمساعدة  یحتاجون  لهم 
الأمر الذي یرتبط بمفهوم "مدى التخطیط الاستراتیجي للدخل المالي لمرحلة التقاعد" وهو حشد 
لتوفیر دخل مالي أو أكثر أو كلیهما خلال مرحلة ما قبل التقاعد   الأصول أو التدابیر المتخذة 

  )٢( لاستغلالها خلال مرحلة التقاعد.

 
محمود عبد الحلیم منسي، علي محمد كاظم، "تطویر وتقنین مقیاس جودة الحیاة لدى طالب الجامعة في سلطنة   )١(

، أكادیمیة أراماباك، تكساس، الولایات المتحدة  الأمریكیة العربیة للعلوم والتكنولوجیا  المجلة الأكادیمیةعمان، "
 . ٤٦, صـ ٢٠١٠الأمریكیة، المجلد الأول، العدد الأول، 

مایســة محمــد أحمدــ الحبشــي، "أثــر العوامــل الاجتماعیــة والاقتصــادیة علــى التخطــیط الاســتراتیجي للــدخل المــالي  )٢(
، ٢٠١١، ٢٢، جامعــة المنوفیــة، عــدد مجلة بحوث التربیة النوعیة ه بالرضا عن الحیــاة."لمرحلة التقاعد وعلاقت

  .٤٨٨صـ 
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  سم الخامس: الإجراءات المقترحة لتطبیق جامعات العمر الثالث في مصر:  الق
بعض  استخلاص  یمكن  المقارن،  والتحلیل  النظري  الإطار  في  جاء  ما  خلال  من 

  الإجراءات المقترحة لتطبیق جامعات العمر الثالث في مصر كالآتي:
  بالنسبة للأهداف یقترح الآتي:

 قیق جودة الحیاة لكبار السن.أن یكون هدف الجامعة الرئیسي هو تح  -
ومع   - المجتمع،  في  التغیرات  التكیف  على  السن  كبار  مساعدة  إلى  الجامعة  تهدف  أن 

مجموعة  خلال  من  وذلك  الحیاة  من  المتقدمة  المراحل  في  الجدیدة  الاجتماعیة  أدوارهم 
 متنوعة من الدورات ومجموعات الاهتمامات المشتركة.

اله - مع  للتعاون  الجامعة  تسعى  في  أن  وتشارك  السن  كبار  تدعم  التي  والمؤسسات  یئات 
 الارتقاء بجودة حیاتهم.

  بالنسبة لعضویة الجامعة یقترح الآتي:
ألا تشترط جامعة العمر الثالث حصول العضو على شهادة جامعیة مسبقا، وتكتفي بشهادة   -

 إتمام التعلیم الثانوي أو ما یعادلها. 
العضو  - رسوم  الثالث  العمر  جامعة  تخفض  حد  أن  أقصى  إلى  بها  السنوي  والاشتراك  یة 

 ممكن حتى تتناسب مع دخل كبار السن. 
أن یتمكن العضو بالجامعة أن یقوم بدور "المتعلم" و"المعلم"، ویقوم بتدریس الموضوعات   -

 التي یمتلك خبرة خاصة فیها. 
 بالنسبة لأنشطة الجامعة یقترح ما یلي:
  ب التالیة: یقترح أن تتنوع أنشطة الجامعة لتشمل الجوان

العامة مثل الشئون البیئیة  : و الجانب الفكري - ذلك عبر تقدیم الدورات التي تناقش القضایا 
 والسیاسیة والاقتصادیة، والموضوعات العلمیة مثل التغیر المناخي وغیرها من القضایا. 

على الحفاظ على نشاطهم البدني  وذلك عبر تنظیم الأنشطة التي تساعد  الجانب البدني:   -
 یة عضلة القلب مثل المشي وركوب الدراجات والتنزه. وتقو 

الاجتماعي:   - تسمح  و الجانب  التي  والأنشطة  والرحلات  الحفلات  تنظیم  طریق  عن  ذلك 
 أقرانهم في بیئة صحیة. لكبار السن بالتفاعل مع
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  :توصي الدراسة بما یليجراءات، ذ هذه الإوفي إطار السعي نحو تنفی
على المتخصصین في مجال تعلیم الكبار في صورة حوار    طرح فكرة جامعات العمر الثالث .١

شراك المجتمع المدني فیه.  ٕ  مجتمعي وا
التعلم مدى  .٢ تدعم برامج  التي  الدولیة  المؤسسات  مع  الكبار  بتعلیم  المنوطة  الجهات  تواصل 

 المجال. الحیاة (مثل المؤسسة الدولیة لجامعات العمر الثالث) والاستفادة من خبراتها في  
ال .٣ توزیع توعیة  طریق  عن  التقاعد  قبل  مبكرة  مرحلة  في  الحیاة  مدى  التعلم  بأهمیة  كبار 

 النشرات التوعویة وروابط المواقع الالكترونیة ذات العلاقة في مقرات العمل.
 جامعات العمر الثالث في الدول المختلفة والاستفادة من خبراتها.  دراسة المزید من نماذج .٤
تعل .٥ حول  البحوث  من  المزید  تعلیم إجراء  مجالات  مختلف  تشمل  المستمر  والتعلم  الكبار  یم 

  ذلك تعلیم الكبار في العمر الثالث.الكبار بما في 
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  المراجع العربیة: 
من  .١ عینة  لدى  العمل  عن  التقاعد  بعد  الحیاة  نوعیة  "تصور  إبراهیم،  المنعم  عبد  أسماء 

العام"، والقطاع  بالحكومة  العاشر   العاملین  السنوي  الارشاد    -المؤتمر 
السكانیة  النفسي (المشكلة  التنمیة  شمس)وتحدیات  عین  جامعة   ، -  

النفسي،   الإرشاد  ص٢٠٠٣دیسمبر،    ١٥  -١٣مركز  ص   ،١٣١ -
١٦٨ . 

"تحسین .٢ سلیمان،  بدیر  بجمهوریة  التعلیمیة الفرص تكافؤ السعید  الأساسي  التعلیم  بمرحلة 
، ٢، مجلد٢٠٢٠، جامعة كفر الشیخ،  مجلة كلیة التربیةمصر العربیة"،  

  . ٥٦٢-٥٢٩صـ صـ  ،٣عدد
 . ٢٠١٤،  مصر -استراتیجیة التنمیة المستدامة  جمهوریة مصر العربیة، .٣
  . ٢٠١٩، اصدار مارس السكان-مصر في ارقامالجهاز المركزي للتعبئة والاحصاء،  .٤
وآخرون،   .٥ عبود  الغني  والنظام  عبد  والتربیة  الأیدولوجیا  الثالثة  والألفیة  المقارنة  التربیة 

  اهرة: دار الفكر العربي. ، القالعالمي الجدید
التخطیط   .٦ على  والاقتصادیة  الاجتماعیة  العوامل  "أثر  الحبشي،  أحمد  محمد  مایسة 

عن  بالرضا  وعلاقته  التقاعد  لمرحلة  المالي  للدخل  الاستراتیجي 
النوعیة الحیاة." التربیة  بحوث  عدد  مجلة  المنوفیة،  جامعة   ،٢٢  ،
  .٥١٦ – ٤٧٤، ص ص ٢٠١١

فهمي، .٧ الدین  سیف  المقارنة  محمد  التربیة  في  طالمنهج  الأنجلو  ٣،  مكتبة  القاهرة،   ،
  . ١٩٩٥المصریة، 

 للنشر المعتز ، عمان، الأردن، دارمدخل الى التربیة المقارنةالعامري،   علي عمر محمد .٨
 . ٢٠١٧والتوزیع،

محمود عبد الحلیم منسي، علي محمد كاظم، "تطویر وتقنین مقیاس جودة الحیاة لدى طالب   .٩
"الجامعة في   للعلوم  سلطنة عمان،  العربیة  الأمریكیة  الأكادیمیة  المجلة 
الأمریكیة،  والتكنولوجیا المتحدة  الولایات  تكساس،  أراماباك،  أكادیمیة   ،

 . ٦٠-٤١، صـ صـ ٢٠١٠المجلد الأول، العدد الأول، 
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الصالح،   .١٠ الاجتماعیةمصلح  العلوم  الشامل لمصطلحات  عالم  القاموس  دار  الریاض:   ،
  . ١٩٩٩والنشر والتوزیع،  الكتب للطباعة

العالمیة،   .١١ الصحة  والصحةمنظمة  على:  ٢٠٢١،  الشیخوخة  متاح   ،
-room/fact-https://www.who.int/ar/news

health-and-sheets/detail/ageing  .  
  . ٢٠١٩، القاهرة، دار الفكر العربي، المقارنة ونظم التعلیم التربیةمهني غنایم،  .١٢
اداریة .١٣ مفاهیم  على:    متاح  إداریة،  مفاهیم  بالعربیة،  بیزنس  الشرائیة   -هارفارد   القدرة 

  https://hbrarabic.com/ 
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